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1. Общие положения
1.1. Полояtение кО противодействии коррупции) (далее-Положение) разработано на основе

Федерального закона Российской Федерации от 25 декабря 2008г. N9 273-ФЗ кО противодействии
коррупци14).

1.2. Настоящим Полоrttен1.1ем устаFIавлI4ваются основные принципы противодействttя
коррупциLl, правовые 11 организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней" миниlvlизацill]
и (или) лl{квидации последствtlй коррупционных правонарушениt".t в МБЩОУ детский сад
коN,lпенсllрующего вида ЛЪ30 кУлыбка> (далее-ДОУ).

1.3. Для целей настоящего Полояtения используются следующие основные понятия:
1.3,1. Коррупция -

а) злоупотребление слулtебным поло}l(ением, даLIа взятки, получение взяткl1, злоупотребление
полномочI4ям14, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим л1,1цоlvl своего

должностLlого положения вопрек1,I законныN.{ интересам общества и государства в целях получения выгоды
в в14де денег, ценностей, иного 14мущества или услуг 14мущественного характера, иных имущественных пр?IЕJ

для себя ил11 для третьих лиц либо незаконное гlреllоставление такой выгодьi указанllому лицу
другими сРлtзическими лицами;

б) совершение деяний, указанных в подпунI(те (а) настоящего пунI(та, от имени илl.i в llнTepecax
юрид}tческого лица.

1,з.2. Протt-tводействlrе коррупции - деятельность членов Комиссии по противодействиrо
коррупцt4и и иных правонарушениti (lизttческих лиц в пределах их полномочий:

а) по предупре)t(дению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устраненI4Ю пl]иЧ1.IН

корругl ци 1,1 (профилакти ка корруп цt t и);

б) по выявлению. предупре7кденtlю. пресеLIениtо, раскрытию и расследованию коррупционных
правонарушений (борьба с коррупцr,Iей);

в) по минимизациt4 и (или) ликвидацLlи пос.цедствий коррупционных правонарушений.
1.4. Основныепринципыпротиводействиякоррупции:

- признание, обеспечение 1,I защI,Iта основных прав и свобод человека 11 грахrданина;
- законность;
- пl,бличность и открытость деятельностl4 органов управления и саNlоуправления;
- неотвратимость ответственности за совершение коррупцLIонных правонарушенилi;
- комплексное использование организацl4оl-tных, инсРор]\,1ационно-пропагандистских и других мер;

- прl{оl]итетное прl4менение мер по предупрех(денLlю коррупцl4и.

2. Основlлые меры по профилактике коррупции
ПросРилактика коррупц1.1и осуществляется путем приN4енения следующих основных мер:

2.1. Создание КомиссиI4 по противодействию коррупциl1 в ЩОУ,
2.2. Разработка и утверх(ден14е руководителем !ОУ плана мероприятий по противодействию коррупцил]

на каJlендарный год.
2.З, Форп,tированLIе в коллективе fiОУ нетерпимости к коррупционно]\{у поведению.
2.4. Формирование у родителеli (законньiх представителей) воспитанниltов ЩОУ нетерпиNlости к

коррупционному поведен ию.
2.5. Проведение моl,Iиторинга всех лока.цьных актов ДОУ на предмет соответствl1я
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_i з i с тв\ юlле]\l), закоl-t одатеJI ьств),.

],6. Проведение \{еропр1,1ят1.Iil по разъяснени}о работникам LI родителяNl (закtlлtныьt
..:.,е_]стilвптеляr,t) воспитанн11I(ов ЩОУ заr<онодательства в сфере прот1.1водеЙствия коррупции.

3. ОСНОВНЫе наПравЛенця по повышениrо эффектшв}iости противодейс,l,вrtя кOррупцип
j.1. СОЗдание мехаI,1l]з]\'tа взаимодействtIrl органов управления с органаivlи саN,Iоуправ.ценI.IrI.

\1_\ lJllцllпалЬными 1,1 общественныN{I,1 KoN{L.IcclJяlull по вопроса]\{ протI]водействия коррупцI]I.1, а T,ll()l(e с
граrliданаN.lIl tI институтамLl гра)ltдаFIсI(ого обществi,l.

З,2. Приняr-t,rе адN,1l{Fl14стративtlых и 1,1ных Nlep. напраts-llенных на привлечение работнrrков !О)'r.r
}lcl]tlTe,Цet:t (ЗаКОнных ПредставIll'елеЙ) восгlитанниliов к бо"цее активноI\,lу участию в протI]водействt,tl.t
КОl]РУПЦlll,|. На фОрir,rироВанLIе в Iiо"плективе ЩОУ и у родителеЙ (законных представителеti) воспl,tтаннi,lков
н егат1.1 вllого отнош]еlл llя к корр\/ п цион HoNly поведениlо.

3.3. СовершенствовtlFIIJс сl.Iсl,е\lы и стр\lктуры оргitнов саN4оуправления.
3.;l. СОзДанt.lе ]\4еханI.,lз]vIов обLцес tвенного l(он1,[lоля. деятельностtI органов управ.ценIlя Il

са}lоуправлен ия.

3.5, Обеспечение доступа работнttrtов ДОУ и родителей (законньtх предсr,авl.tтелсlй)
tsОсПlIТанНИков к информации о деrI,гельносl,и оргаLIов угlравJlения и самоуправленtlя.

3.6. КОНкРетt,lЗацИЯ полномсlчtrй педагог1,1LlескI.1х. tlепедагогиLlеских и руководящltх рабоr,нliкtlв
lOY. rtо,горые дол}ltны быть отраrкены в до.л)lillос-гных инструкциях.

З.]. Уведопt.чение в пI]сь\rенной форпtе работгrtrками !ОУ администрации и Kobtllcctltt по
пlэотt,tводействиIо корругrции обо всех сJlYчаЯх обрацеr-rия к HLlN.{ какltх-лttбо лиц в целях склонен1,1я l..Ix к
совершенrlю корруп цllон н ых правонарушен и ri,

З.8. СОЗДаНИе УС"lовий для yведоNIJIенllя ролителямll (законными rtрелс,гавителяrlлt)
воспитаннLlков адI\4I]нистрациtl ,(ОУ обо всех с.лучаях выl\,1оган1.1я у них взяток работникашли ЩОУ

,1. Орга н и за цrIоIt н ые ос ll овы протlt водеriс.I.вIlя коррупци lI
4.1 . общее руКоВоДсТВо N.,1еролриятl]я]\lи" направленньi]\{и на протl,tводействие корр)/пцl]Il,

ос)/ществля ет I{oп,I I.1cc t tя п о п poTtl l]оде й с,гв и to Kol]py п цI,i l.i.

4.2, В состав Комt.tссиtl протtlводействию коррупции обязательно входят председате.цt
профсоюзного ко]\{итета первичной про(lсоtозной органl,tзацllи, представитеrIи педагогllLtескI.1х 1.I

l IепедагогиLlескllх работ гr иков lOY,
4.З. СоставКопцtlссl.tttу,гвер;'trдается llрtjказоi\,1 заведующегоflОУ.
4.4, Члены Кол,Iиссиtt по протlIводействrrю коррупции в своей работе руководствуются

полоrкениепl О Коvtиссии по протt,tводейсr,виtо l{оррyпции. Члены Коплиссtlи 0существляюl св()к)
_]еятел ьность t-ta общественной основе.

5. ответственность физrr.Iесttих и Iоридлttlеских ллtц за коррупцлIонные прrtвонаруtllенця
5.1 . Граждане Россt,lйской Федерацlrl,r. иностранные граждане и лица без граlкданства за

совершение коррупцIlоtIных правоНарушений несvl, уголовн,чю, ад\{ин1,1стративную, граждансl(о - праtsовYк)
ll дl..lсц1,1tlл1,1НарнуЮ oTBeTcTBe1.1HOcTb t] cooTBeTcTBI,1t1 с заl(онодате"пьством Российской Федерации.

5.2. Фtlзи,tеское ,lицо. совеРшLlвшее корр)/пциоНное правонарушение, по решенllю 0уда ]!lo)IieT
быть лишено в cooTвeTcTBllll с JаконодатеЛьство]\I Российсtсоl"t Федерашилt права занl]l\1ать опредеJенные
до-il)Iiн ocтl,l государстве н ной t.t Mv н и ц1.1 п ал ьно й слуrкб ы.

5.3. В слуtlае, есл1,1 оТ 1.1Mell1,I }.l,пи В иlll,ересаХ юрl]дическОго лица осуществляются организацljя,
подготовка и совершеНl.]е коррупцИонныХ правонарчLUений tt"цtt правонарушений" создаюIцI]х условI]я для
совершения коррупц1,1онных правонарl,шенttй. к юрI,1диllеско\,r)/ лиЦ},ьtогут быть приiuенены i\lepbI
OTBeTcTBeHIlocT1,1 В сооl,tsетстtsии с зttItонодате.цьсl,воМ Российскоl:l Федерации.

5.4. Прt,tп,tененttе за корр)/пцt]онное правонаруШеllие N,Iep ответственНости к tOрllдl.lческо\lу.циIl.\/
не освобоrкдает от oTBeTcTBeHHocTI] за данное корl]упцl.]онное право[Iарчшение виновное tР1.]зr,lческое -пlIцо"
гевно I(aK l] привлеченI,Iе к уго.гtовной lrлt.t иноГt oTBeTcтBeHHoc1,I4 за коррупционное правонарушение
t)tlзrrческого -ql"lца не освобоltдает от ol,BeTcTBeHHocl,ll за данное коррулционнOе пpaBoljap),tlleltl]e
lt)1]llдllческое лицо.

6. l}ак;lкlч tlте.ltьIrые по.пожения
6.1. Настоящее Полоя<енt,tе вступает в сl.Iлy с \1о]\{ента его ),твер}кдения 1,1 действует бессро,tttо.

_]о за\,1ены его новыl\,t I'lолоittениеlчt,
6.2' С Полоittенtlе]\1 дол),кны быть ознако]\1.цеLiы все работники. Новые работники Долltсны быть

LrЗНакоNlЛеНы с ПоложениеN,I до подп1,IсанLiя трудового договора (эффективного контраltта). (Прилоiliен1.1е.
_- l trcT ознакоьlления.).

б.3. С вновЬ Ilриня,l,ыN,l Гlолоrttенt,tеп,t. вliесенныN4и в него изN,lенен1.1яl\1ll 1,I допо.лнеlJl]я\4tl
Работо,цате"ць зllакоN,lиТ работника под подllись с уl(азаFlие\r даты ознакомления.


